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Ulusal egitim donemleri boyunca dahili diizeyde 10 kilit personelle birlikte i ENGAGE
Sektorel CSR donanimlari sirasiyla her ortagin organizasyonunda (Portekiz harig) tanitilip test
edilecektir. Egitim doneminin amaci, CSR lzerinde daha fazla farkindalik ve TR (2), AT, ES, BG
ve RO’da organizasyon kuiltiiri yaratmak icin ENGAGE’in 6z degerlendirme aracini ve sektorel
CSR donanimini 10 dahili personele tanitmaktir (toplamda 60 personel). Bu kisa donem
ortaklasa yapilan egitim etkinliklerinin sagladig ek deger ise CSR ve organizasyon kultlri
uzerinde daha fazla farkindalik yaratmak ve profesyonelin yetenek gelisimini desteklemektir.

Subat 2016 GOl tarafindan hazirlanmistir

ENGAGE Projesi 2014-2016
Kisa Donem Egitimleri, Subat, 2016

Bu kisa donem ortak personel egitim etkinlikleri ortaklarin katkisi ve destegiyle birlikte
adapte edilmis egitim materyallerini kullanacaktir. Ayni zamanda hazirlanan 3 CSR
donaniminin nihai birlesimi de olan yontemi de kullanacaktir. Kisa dénem ortaklasa yapilan
egitimlerin metodolojik yaklagimi pratik uygulamasi gibi etkilesimli olmalidir ki bu pratik
uygulamalar hangi uygulama ve materyallerin basarili oldugunu, hangilerinin katiimcilarin
ihtiyaglarina kesin bir karsilik vermedigini, hangilerinin ise daha fazla adapte edilmesi ve
gelistirilmesi gerektigini gbsterecektir.

Bir “kisa donem ortak personel egitimi” atolye calismasi Portekiz hari¢ her katilimci tilkede
gergeklestirilmistir. Bu kisa dénemlik aktivitelerin sonucunda her ilke CSR materyalleri
Uzerinde katilimcilardan gelen geri bildirim ve tavsiyeleri ile birlikte bir rapor
hazirlayacaklardir.

3. fikri giktinin ortak ozelliklerini gbsteren ortak rapor.
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Bu proje Avrupa Komisyonu tarafindan finanse edilmistir. Ayrica bu web sitesi sadece yazarin bakis agisini
yansitmakta olup icerikteki bilgilerin kullanimindan Avrupa Komisyonu sorumlu degildir.
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ENGAGE projesi kapsaminda toplamda 6 kisa dénem dahili personel gecerliligi onaylanmis olup 63
katilimciya da ulasiimstir.

KOTO, Turkey: www.koto.org.tr

Istanbul Valiligi, Turkey: www.istanbulab.gov.tr

Best Institut Fur Berufsbezogene Weiterbildung Und Personaltraining Gmbh, Austria:
www.best.at

Instituto de Soldadura e Qualidade, Portugal: www.isg.pt

Mid Yorkshire Chamber of Commerce and Industry - Branch Bulgaria: www.myccibg.com
Centrul de Resurse pentru Educatie si Formare Profesionala, Romania: www.crefop.ro
Fundacié Cecot Persona i Treball, Spain: www.fpit.cat

Bu proje Avrupa Komisyonu tarafindan finanse edilmistir. Ayrica bu web sitesi sadece yazarin bakis agisini
yansitmakta olup icerikteki bilgilerin kullanimindan Avrupa Komisyonu sorumlu degildir.


http://www.koto.org.tr/
http://www.koto.org.tr/
http://www.istanbulab.gov.tr/
http://www.isq.pt/

